
 

 

VILLE DE MÉTIS-SUR-MER 

OFFRE D’EMPLOI 

Surveillant d’élèves 

 

L’utilisation du genre masculin a été adoptée dans le but d’alléger le texte et n’a aucune 

intention discriminatoire. 

 

Type de poste :         Temps partiel à durée indéterminée 

Entrée en fonction :  Dès que possible 

 

Sous la responsabilité de la responsable du service de surveillance scolaire 

de l’école, le surveillant d’élèves est appelé à assumer les responsabilités 

suivantes : 

 

Responsabilités 

- Accueillir et diriger les élèves pour la pause du midi;  

 

- Exercer une surveillance lors des repas et aider les élèves, qui le requièrent, à 

manger; 

 

- Maintenir l’ordre, la discipline et le respect des règlements chez les élèves, 

conformément à la politique de l’école L’Envol dans ses locaux et sur les terrains 

adjacents de l’école; 

 

- Participer à organiser et collaborer au déroulement d’activités étudiantes en plus de 

voir à la sécurité et au bien-être des élèves; 

 

- Aider certains élèves à s’habiller, à se déshabiller, et, le cas échéant, à se déplacer; 

 

- Intervenir pour maintenir un environnement sécuritaire, notamment pour faire cesser 

les bagarres et autres agressions; 

 
- Verrouiller et déverrouiller, aux besoins, les locaux et barrières; 

 

-  Superviser, au besoin, les étudiants à faire les devoirs; 
 
- Ranger et nettoyer le matériel ainsi que les locaux utilisés à la fin de chaque période 

de surveillance; 

- Chaque lundi matin, envoyer à la responsable du service de surveillance le rapport 

de ses heures travaillées. 



 

 

 

Exigences du poste 

 

- Avoir de l’expérience dans un poste semblable; 

- Avoir déjà été en contact avec des jeunes d’âge scolaire, dans un cadre 

éducatif ou autre; 

- Expérience en intervention à la petite-enfance considérée comme un atout; 

- Formation académique : aucune exigence spécifique, mais une formation 

en loisir ou en éducation à la petite-enfance sera considérée comme un 

atout; 

 

 

Conditions de travail 

 

• Salaire horaire variant de 17.00 $ à 20.00 $, selon l’expérience. 

• Horaire de travail : 10h/semaine. Lundi au vendredi de 11h à 13h. 

 

 

 

Les personnes intéressées doivent transmettre leur candidature avant 16 

heures le 30 septembre 2024 à l’adresse suivante; metissurmer@mitis.qc.ca 

en indiquant clairement « Surveillant d’élèves ».  

 

Seules les personnes retenues seront contactées. 

 

mailto:adj.metissurmer@mitis.qc.ca

