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OFFRE D’EMPLOI
QPERATEUR DE MACHINERIE LOURDE
(DENEIGEMENT / JOURNALIER A LA VOIRIE)

Métis-sur-Mer est reconnue pour la beauté de ses paysages, son architecture unique et son
ambiance de villégiature. Rejoignez-nous pour contribuer a sa renommeée et pour maintenir des
services de qualité aux citoyens !

PRINCIPALES RESPONSABILITES :

e Conduire et manceuvrer chargeuse, tracteur, camion et autres équipements municipaux.
e Déneiger les rues, trottoirs, stationnements municipaux et zones prioritaires selon les

directives établies.

Effectuer des travaux tels que réparation de nids-de-poule, nivelage, nettoyage et installation
de signalisation temporaire.

Vérifier I'état des équipements avant et aprés utilisation et signaler toute anomalie.

Effectuer le graissage, le remplissage de fluides et le nettoyage des équipements.

Respecter les régles de sécurité, les procédures internes et les normes de circulation.
Compléter les registres, feuilles de route et rapports d'opérations.

Etre disponible pour les horaires variables, les appels d’urgence, les nuits et les fins de
semaine en période de déneigement.

COMPETENCES REQUISES POUR LE POSTE :

Expérience pertinente en conduite de chargeuse, tracteur ou camion.

Permis de conduire valide (classe 3 un atout important).

Connaissance des régles de santé et sécurité (CNESST).

Compréhension des techniques de déneigement et des priorités d’intervention.
Capacité a comprendre la signalisation routiére et les plans de rues.

Capacité a transmettre I'information clairement.

Capacité a accomplir diverses taches selon les besoins saisonniers.

PROFIL RECHERCHE :

Capacité a travailler seul et a prendre des décisions sécuritaires.

Capacité a travailler dans des conditions climatiques exigeantes.

Fiabilité, ponctualité et respect des procédures.

Esprit de collaboration avec I'équipe des travaux publics et les autres services municipaux.
Attitude professionnelle et respectueuse lors des interactions avec la population.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Poste a temps plein, saisonnier ou permanent selon les besoins opérationnels.
Horaire variable, particulierement en période hivernale.

Salaire selon la politique salariale municipale et I'expérience, a partir de 28 $/heure.
Avantages sociaux selon les conditions en vigueur.
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POUR POSTULER

Faites parvenir votre curriculum vitee au plus tard le dimanche 11 octobre 2026 inclusivement,
a l'attention de madame Jessica Bouchard, directrice générale adjointe.

Courriel : adj.metissurmer@mitis.qc.ca

Bureau municipal :

138, rue Principale
Métis-sur-Mer (Québec) GOJ 1S0

Toutes les candidatures seront traitées en toute confidentialité. Nous remercions tous les
candidats de leur intérét et les informons que seules les personnes sélectionnées seront
contactées.



